Softwareentwickler Sondermaschinenbau (m/w/d)

Mit Gber 200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern entwickeln, testen und produzieren wir innovative Hydraulik- und Antriebslésungen. Sie
finden sich in Stahlwerken, in der Automobil-Priifung, in Maschinen und Anlagen und einfach Uberall, wo grof3e Krafte exakt bewegt werden
mussen.

Ihre Aufgaben Ihr Profil

e Entwicklung und Implementierung innovativer . e Abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches
Softwarelésungen fur : : Studium, z. B. in Informatik,
Industrieautomatisierungsanlagen — mit Fokus auf - : Automatisierungstechnik oder einem
HMI und teilweise auch SPS vergleichbaren Bereich

e Strukturierung und Organisation der : - e Sehr gute Kenntnisse in Hochsprachen wie C#
Softwareentwicklung sowie deren Verwaltung sowie fundiertes Know-how im .NET-Umfeld

e Konfiguration und Erstellung virtueller Maschinen - - e Erfahrung mit Webtechnologien (z. B. HTML, CSS, :
fur Entwicklungs- und Testumgebungen ] : JavaScript, .NET) von Vorteil :

e Entwicklung, Weiterentwicklung und Testing ] - e Kenntnisse in Echtzeitumgebungen (SPS) sind
modularer Softwarebausteine fir kundenspezifische : : wlnschenswert
Projekte 3 ‘e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

¢ Vorentwicklungsprojekte zur friihzeitigen Integration S e Begeisterung fiir technologische
neuer Technologien und Trends - Herausforderungen und die Fahigkeit, neue

e Aktive Mitgestaltung durch das Einbringen neuer Themen hands-on in die Praxis zu Uberflhren
Ideen und Impulse ins Entwicklungsteam : e Teamgeist, Verdnderungsfreude und ein hoher

..........................................................

Anspruch an moderne, zukunftsfahige
Softwarelésungen

.......................................................................................................................

e Gestaltungsspielraum in einem wachsenden, dynamischen Team mit gemischter Altersstruktur
e Die Moglichkeit, eigene Prozesse und Ideen umzusetzen

e Forderung Ihrer personlichen Weiterentwicklung

Eigene Kantine mit verglnstigtem Essen, sowie kostenlose Heil3getranke, stilles Wasser und Sprudel



Kostenfreie Parkmoglichkeiten direkt am Unternehmen

Sehr gute Anbindung an 6ffentliche Verkehrsmittel im Raum Stuttgart

e Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge und flr 6ffentliche Verkehrsmittel (Job-Ticket)

e Dienstrad-Leasing

e Sozialberatung und Vermittlungsservice fiir Angebote rund um die Kinderbetreuung und Pflegedienstleistungen

¢ Die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten ist gegeben

Haben Sie den richtigen Antrieb fur Hanchen?

®
Weitere Informationen finden Sie auf www.haenchen.de/unternehmen/karriere “u“l“!“
Herbert Hanchen GmbH, Frau Daniela Seidel, www.haenchen.de
Fon +49 711 44139-186, Brunnwiesenstr. 3, 73760 Ostfildern
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